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|.PREDLOHA INFORMACNEHO LISTU

» V predlohe informacneho listu sa nachadza definovanie
zakladnych formalnych poziadaviek (nazov a personalne
zabezpecenie), organizacia a hodinova dotacia,
podmienujuce predmety, definovanie ciela vzdelavacieho
bloku a jeho vzdelavacieho standardu, metody
dosahovania vysledkov vzdelavania, sposob hodnotenia a
ukoncenia a pouzita literatura.
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2. ODPORUCANY ROZSAHVYUCBY

» Tato polozka informacneho listu je konstantna. Kazdy
vzdelavaci program je planovy na dve stretnutia a jednu
konzultaciu (ktoré sa premietnu aj do casti obsahovy
standard) dotovanych spolu 6 vyucovacimi hodinami.
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3.SUVISIACE VZDELAVACIE PROGRAMY

» Suvisiace VP predstavuju jednotky, ktore by mali studenti
VUTYV absolvovat’ v ramci prislusného modulu.

» Predstavuju podmienku a zaroven predpoklad uspesného
absolvovania modulu. Zarucuju komplexnost’ ziskanych
poznatkov, kontinuitu a logicku naslednost’VP.
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4. VSEOBECNY CIEL VZDELAVACIEHO PROGRAMU

» V tejto casti definujeme zastresujuci ciel VP, tzn. preco dany VP
vznikol a co je jeho univerzalnym ucelom.

» Priklad:
Zvysit’ socialnu kompetenciu s dorazom na rozvoj
sebapoznania, socialneho poznavania a socialnej interakcie,
efektivneho zvladania roznych socialnych situacii a

socialnych roli.
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5.VZDELAVACi STANDARD

» Vzdelavaci standard je formulovany vystup a zdovodneneé
zaradenie obsahu vzdelavania. Je to strukturovany popis
sposobilosti, ktorymi ma student disponovat’. Sklada sa z
obsahoveho a vykonoveho standardu.
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6. OBSAHOVY STANDARD

» Obsahova cast’ vzdelavacieho standardu urcuje minimalny
obsah vzdelavania. Jeho hlavnym ciefom je zjednocovat,
koordinovat’ resp. zabezpecovat’ kompatibilitu minimalneho
obsahu vzdelavania. Obsahovy standard tvori ucivo, ktore je
vsetkymi studentmi osvoijitelné. Ucivo je formulované v styroch
kategoriach: fakty, koncepty, procedury, metakognicie
(poznavanie toho, ako clovek poznava, ako sa uci).

» Obsahovy standard je to, co sme v informacnych listoch poznali
pod nazvom strucna osnova predmetu. Su to tézy, ktorée maju
byt’ predmetom vyucby pocas jedneho semestra.V podstate ide
ramcovy casovo tematicky plan.
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6. OBSAHOVY STANDARD
» Priklad:
|. Budovanie skupinovej atmosfery
2. Sebapoznanie
3. Emocné prezivanie
4. Postoje a hodnoty
5. Blizke socialne vztiahy
6. Utvaranie obrazu ,,toho druhého*
/. Sebaprezentacia v socialnych interakciach
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7. VYKONOVY STANDARD

)

Vykonovy standard spociva vo formulacii ocakavanych vykonov
studentov.

Urcuje, na akej urovni ma student dany minimalny obsah uciva
ovladat’a co ma vykonat.

Vykonovy standard je formulovany v podobe operacionalizovanych
cielov (v nasom pripade vysledkov vzdelavania) ....

Jednotlive urovne vysledkov su zamerané na kompetencie...
rozvijanie poznavacich schopnosti pamatat’ si, porozumiet’ ...,
aplikovat,, analyzovat, hodnotit’ a ... tvorit.

» Je poziadavkou na vystup zo stupna vzdelania a zaroven

poziadavkou na vstup do dalsieho stupna vzdelania. Popisuje
produkt vyucby, nie proces.
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Na o klast’ déraz pri tvorbe vzdelavacieho programu VUTV?

» Bude postacovat), aby sme vysledky vzdelavania
koncipovali tak, ze doraz bude kladeny najma na
pamatanie, pochopenie a aplikovanie faktov, konceptov a
procedur.

» Samozrejme, ide o ramcove vymedzenie.

» Definovanie vysledkov vzdelavania je plne v kompetencii
ucitela, ktory definuje vzdelavaci standard predmetu.
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8. METODY DOSIAHNUTIA VYSLEDKOV VZDELAVANIA

>

,,Ako mam stanovené ocakdvané vysledky vzdelavania dosiahnut’? Aké
prostriedky mam na to pouZzit?“

Vyucovacich a ucebnych metod je vela a mnohe z nich je mozne
aplikovat’ pri dosahovani roznych cielov, resp. vysledkov vzdelavania.
Specialne pri vzdelavani studentovVUTYV si nevystacime iba s
klasickou prednaskou.

Preto v predchadzajucej prezentacii navrhujeme ramcove
odporucania pre pouzitie vyucovacich metod vzhladom na ciel’ a
rozvijanu oblast’. Uvedomujeme si, ze odporucanie nema vseobecnu
platnost’. Sluzi skor prvotnému zorientovaniu sa.Vyber metody je
vzdy zavisly od obsahu predmetu, definovaného ocakavaného
vysledku, osobnych preferencii ucitela, potrieb studentoyv, atd’.



- AASFEU A\ i

Eur 6pska unia

METODICKE DESATORO
9.SPOSOB HODNOTENIA

4

Moduly vzdelavacich programovVUTYV nie su ukoncene
skuskou, Ci priebeznym hodnotenim.

Studenti konkretny VP/modul absolvuju, o im vyucujuci
zapisuju do vykazov studia.

Vyucujuci vsak mozu absolvovanie modulu/VP podmienit’
ucast'ou na hodinach, ci aktivitou.

Tieto podmienky maju by transparentné a uvedene v tejto
casti informacného listu.

Priklad: Aktivita, viac ako 85%-na Ucast’ na hodinach.
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10. LITERATURA

» V pripade VPVUTY nie je potrebne uvadzat’ povinnu
literaturu, ktoru je potrebné nastudovat’ ako podmienku
absolvovania vzdelavacieho bloku.

» Je vsak potrebne uviest' relevantné zdroje, ktore danu
problematiku sytia. Najma z toho dovodu, ze VUTYV je
dobrovolnou aktivitou, ktora vychadza zo zaujmu a
potrieb ludi, ktori sa na dane studium prihlasili a existuje
vysoka pravdepodobnost), ze sa budu chciet’ s danou
problematikou hlbsie oboznamit’.
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